WIR SIND SPIELEN

Bist du ein BIG PLAYER?

Wir suchen eine*n Spielmacher*in zur Unterstiitzung im
Bereich Personalmanagement & Event!

Du arbeitest gerne selbststandig, bist meisterlich in der Organisation und liebst es, wenn kein
Tag wie der andere ist? Du brennst fiir Herausforderungen und bist auf der Suche nach einem
Spielfeld, das so vielféltig und bunt ist wie das Leben selbst?

Werde Teil unseres Teams, das schon heute spielerisch das Live-Marketing von morgen neu definiert.

Mit iiber 400 Eventeinsatzen pro Jahr sind wir nicht nur Osterreichs Vorreiter in Sachen Eventmodul- und
Promotionagentur, sondern auch ein Team von Spiele- und Eventhandwerkern mit 25 Jahren Erfahrung, das
keine Grenzen kennt — weder national noch international. Mit Muskelkraft und Hirnschmalz schaukeln wir fiir
unsere Kunden Abenteuer und zaubern magische Momente, die unvergesslich bleiben!

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir DICH:

Personal- und Eventmanagement (m/w/d)
(40 Std/Woche)

Deine zukiinftigen Spielbereiche — diese Aufgaben erwarten dich:

¢ Eventkoordination
o Schnittstelle zwischen Unternehmen & Eventveranstalter
o Erstellung aller notwendigen Dokumente fiir einen reibungslosen Eventablauf

e Mitarbeiterkoordination

o Zuteilung der Mitarbeiter je nach Qualifikation zu den einzelnen Events

o Koordinierung und Planung des Eventteams

« Ubergabe der Eventdetails an die Eventteams

o Nachbereitung der Events (Kontrolle aller Unterlagen, Sichtung der Eventfotos,
Mitarbeiterabrechnung)

e Fiihrung und Weiterentwicklung der Fahigkeiten der Eventmitarbeiter

« Mitarbeitersuche, Recruiting, Planung und Durchfiihrung von
Eventmitarbeiterschulungen etc.

e Projekthetreuung
o Konzeption / Planung / Umsetzung / Controlling / Berichterstattung

e Eventbetreuung
o Mitarbeit auf Events
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WIR SIND SPIELEN

Deine bisherige Erfahrung — diese Qualifikationen bringst du ins Spiel:

. Ausgezeichnete MS Office-Kenntnisse

. Kommunikative, selbsténdige und offene Personlichkeit

. Gute Kommunikationsfahigkeiten in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch)
. Genaue, eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise

. Vernetztes, abteilungsiibergreifendes Denken

. Hohe Kundenorientierung und Teamplayer

. Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent und Engagement

Deine Joker im Armel - nicht nétig, aber beeindruckend:
o  Mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung im Personalmanagement, sowie in der Kunden-
und Projektbetreuung
o Affinitat fiir digitale Themen sowie Trends im Personalmanagement
e  Kenntnisse von Grafikprogrammen (z.B. Adobe-Paket)

So spielen wir im Team:

o Wir schatzen deine Person und deinen Drive. Deine Arbeit soll dir nicht nur Spal3 machen, sondern
dich auch personlich erfiillen.

o Unser Spielplatz? Ein modernes Biiro im Griinen, ausgestattet mit allem, was das Herz begehrt, um
GrolRes zu schaffen.

o Zeitist relativ: Dank Gleitzeit & Homeoffice gestaltest du deinen Arbeitsalltag so flexibel wie moglich

o Unsere Extras fiir dich: Nutze kostenlos unsere Eventtools, genieRe regelméRig verglinstigte
Massagen, ein Firmenhandy und vieles mehr.

e Das Herz unseres Teams: Eine hauseigene Kiiche, die zum gemeinsamen Kochen und Austauschen
einladt.

In unserem Team bist du mehr als nur ein Mitspieler. Wir sind Meister der Umsetzung und Kreativitat, lernen
voneinander und legen groRten Wert auf ein respektvolles Miteinander. Ein harmonisches Arbeitsklima
sowie Flexibilitdt bei Arbeitszeit und -ort zeichnen uns aus. Kreativitdt, Engagement und gesunder
Menschenverstand sind bei uns gefragt. Wir laden dich ein, deine Ideen einzubringen und in unseren
Projekten zu verwirklichen.

Bezahlung: Monatsgehalt ab brutto 2.200,00 (auf Basis VZ); Uberzahlung je nach Qualifikation & Erfahrung
maglich

Hort sich das nach deinem nachsten groBen Abenteuer an?
Dann werde ein BIG PLAYER und schicke deine Bewerbungsunterlagen an:
Andreas Hofer: andreas.hofer@erlebnismanagement.com

Alle weiteren Details besprechen wir bei einem guten Kaffee in unserer Spielezentrale.

Dir brennt noch eine Frage unter den Négeln?
Wir sind nur einen Anruf entfernt unter +43 3332 66626-0 oder +43 676 840 170 270 — Lass uns
gemeinsam ins Spiel kommen!
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